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Verslag Dagelijks Bestuur 27 oktober 2021


Aanwezig: Annie, Trui, Steven, Wouter, Koen, Joris, Ellen (verslag), Tatjana


A. Voortgang projecten 2021 & contacten met BGW


Zelfevaluatie?
Hoe evalueren zij samenwerking met SBV? Annie zal dit eens navragen.
Jaarprogramma hervormen. Geen herhaling van vorige versies. Bondiger maken.

Project onderbouwd HR
HR-beleid: begeleidende werkgroep in januari & juli; schriftelijke goedkeuring, geen reactie gehad

Project regiovorming
Samenwerking tussen Gent en Leuven loopt goed. Studiedag in eerste helft van 2022.

Project lokale democratie
Start op 1 november met 2 nieuwe onderzoekers.

Project bestuurskracht
-decentralisatie: tabel aanpassen (niet september maar april 2021; “moet gelezen worden als”) + communiceren naar stuurgroep.
-personeel: goede interactie, door Ria en Inger gedragen
-fusies: eerst KU Leuven (ex-anti studie), dan UAntwerpen en UGent (ex post studie), nog niet gestart, eerste vergadering gepland op 26 november
-integratie OCMW: overleg geweest met begeleidende werkgroep geweest, Sam Depauw, Bram Opsomer en kabinet eind oktober

Project gemeentefonds
Wouter en Carine trekken dit. Loopt goed.

B. Budgettering

In het voorjaar zal duidelijk zijn wat de overdracht is.
Overdracht is niet per instelling. 

C. SBV-seminarie 2021

Bespreking met jonge onderzoekers over output SBV-onderzoek. Zij zullen de ideeën voorstellen op het seminarie (adhv voorbeeld) en feedback vragen. 

Navragen bij Iers College of er mondmaskers gedragen moeten worden.
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