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Verslag Dagelijks Bestuur 4 juli 2018

Aanwezig: Geert Bouckaert, Annie Hondeghem, Koen Verhoest (vervanging Wouter Van Dooren), Joris Voets, Johan Ackaert, Sophie Op de Beeck
Verontschuldigd: Tatjana Van Huyck, Wouter Van Dooren

Belangrijke data:
	Stuurgroep – 26 september 2018, 9u30-11u30, kabinet Bourgeois (Martelarenplein 19 te Brussel), zaal A0.01
· Jaarprogramma 2019
· Horizontaal project: draft
Dagelijks bestuur – woensdag 29 augustus 2018, 10u, Leuven
· Jaarprogramma 2019
· Horizontaal project: draft
Steunpunt-event – maandag 17 september 2018, 12-16u, Herman Teirlinckgebouw te Brussel



Belangrijke (interne) deadlines:
	Horizontaal project – ASAP, maar uiterst vrijdag 31 augustus 2018
· Draft fiches voor de verschillende topics: narratief + cijfermateriaal (zie eerder verspreid sjabloon)
Jaarprogramma 2019 - vrijdag 14 september 2018
· Onderzoeksfiche per project, finaal goedgekeurd door de begeleidende werkgroep



1. Steunpunt-event
· Wanneer? 17 september 2018, 12-16u
· Waar? Herman Teilinckgebouw, aula met capaciteit van 250
· Beperkte uitnodiging: leden algemene stuurgroep, leden begeleidende werkgroepen onderzoekslijn 2, medewerkers van DKB, AGO en AGIV
· Uitnodiging en algemene organisatie gebeurt door DKB zelf.
· Programma:
· 12u - 13u30: ontvangst met broodjes (DKB zorgt voor catering)
· 13u30 - 13u40: verwelkoming door Vlaamse overheid
· 13u40 - 14u00: ambtenaren en overheidscontractanten 
· 14u00 - 14u20: arbeidsorganisatie en personeelsbeschikbaarheid 
· 14u20 - 14u40: wendbare organisatie 
· 14u40 - 15u00: digitale Vlaamse overheid 
· 15u00 - 15u20: Vlaams investeringsbeleid voor grote infrastructuurprojecten 
· 15u20 - 15u40: Slotbeschouwingen door steunpunt of panelgesprek
 Panelgesprek als voorkeur. Samenstelling panel: Ria, Annie, Koen, Joep, Wouter, Geert. Met aansturing door Martin Ruebens.
· Presentaties per project met resultaten van het reeds uitgevoerde onderzoek en eventuele reflecties naar het vervolgonderzoek. Het is niet te bedoeling om uitgebreide methodologische toelichtingen te geven.

2. Voorbereidingen jaarprogramma 2019
· Projecten
· Transities en nudging: BWG reeds gehad en wellicht reeds afspraken gemaakt
· Wendbare overheid: BWG gepland op 4 september. Joachim werkt niet langer op het project. Er zal een nieuwe medewerker worden aangeworven. Er is dus mogelijk wat vertraging op het project.
· Ambtenaren en overheidscontractanten: reeds akkoord van BWG
· Arbeidsorganisatie en personeelsbeschikbaarheid: besproken in BWG, onderzoeksfiche wordt opgemaakt tegen eind augustus
· Vlaams investeringsbeleid voor grote infrastructuurprojecten: onderzoeksfiche in opmaak, BWG gepland op 11 september
· Digitale overheid: BWG reeds gehad en goed verlopen
· Financiële verantwoordelijkheid: reeds een akkoord in de BWG, fiche reeds opgemaakt
· Financiële verhoudingen: fiche uitgeschreven, reeds contact gehad
· Ambtelijke capaciteit: BWG gepland begin september
· Bovenlokale en stadsregionale arrangementen 
· Deadline: vrijdag 14 september 2018

3. Combinatie projecten – doctoraat
· Wendbare overheid: Ondanks de personeelswissel, is het wel nog de bedoeling een doctoraat te maken op basis van artikelen. Wellicht zal er dan nog 1 jaar extra financiering voorzien worden na SBV.
· Vlaams investeringsbeleid: Het is mogelijk alvast 3 artikels af te leiden op basis van het SBV-project.
· Financiële verhoudingen: Jolijn werkt hierop. Er zijn geen signalen van problemen.
· Digitale overheid: Stijn is nog steeds op koers.
· Ambtelijke capaciteit – Ine: Oorspronkelijk niet de bedoeling hierrond een doctoraat te maken, aangezien Bruno op dit project zat. Ine heeft het nu overgenomen. Er is nu afgesproken om toch een doctoraat te maken in het verlengde van het project dat zij eerder reeds uitvoerde rond integratiebeleid. 
· Ambtelijke capaciteit – Bram: Bij Bram Van Haelter is het eveneens de bedoeling een doctoraat te maken op basis van een aantal artikelen.
· Bovenlokale en stadsregionale arrangementen: Pieter-Jan Schraepen zal wellicht geen doctoraat maken.
· Regelluwe ruimtes: geen doctoraat.
· Financiële verantwoordelijkheid: Christophe Vanhee zal geen doctoraat maken.

4. Coördinatie SBV: vertrek Sophie
· Project ‘Arbeidsorganisatie en personeelsbeschikbaarheid’
· Eva Platteau werkt jaarplan 2018 verder af
· Vanaf 2019 zal hiervoor een nieuwe medewerker geworven worden. Vanaf 2019 heeft het project ook een ietwat andere, meer gerichte focus, waardoor het ook geen probleem is om hiervoor een nieuwe medewerker aan te stellen.
· Coördinatie
· Tatjana volgt administratieve coördinatie verder op.
· Jolien Vanschoenwinkel zal de inhoudelijke opvolging op zich nemen, evenals de coördinatie van het horizontale project.

5. Voortgang horizontaal project
· Deadline eerste draft bijdragen: ASAP, maar uiterst vrijdag 31 augustus 2018
· Iedereen doet afzonderlijk aanzet per topic. Nadien worden de verschillende fiches centraal gestroomlijnd. Er is dan ook een inleiding, aanloop nodig.
· Op de volgende stuurgroep (26 september) zal de eerste draft reeds besproken worden. Daar zal ook blijken wat men hiervan verwacht en in welke richting men het wil brengen.
· Er zal geen aparte nota als bijdrage aan het Vlaams regeerakkoord opgemaakt worden. Het is de bedoeling dit te integreren in het horizontale project. Strategie: vanuit de stand van zaken input geven bij de regeringsverklaring.
· Inhoud voor elke fiche (zie ook eerder verspreid sjabloon):
· Narratief (belangrijk: niet-bedreigende stijl van het narratief)
· Cijfermatige illustratie (ook weergeven wanneer enkel ‘oudere’ cijfers beschikbaar zijn)
· Conclusie, met eventueel enkele inhoudelijke aanbevelingen
· Overzichtstabel:
· Publieke financiën: in verder gevorderde staat
· Public employment and compensation & HRM: er zijn veel cijfers, te veel… Het is de bedoeling om een selectie te maken en een verhaal daarrond te schrijven.
· Policy Process: de vraag wordt gesteld of er voldoende data beschikbaar is om dit topic te stofferen. De eerder aangeleverde input maakt wel al enkele suggesties hieromtrent.
· Budgeting practices and procedures: 
· Databank ABB als interessante input op lokaal niveau: bv. graad van dekking door doelstellingen, indicatoren enz. Didactisch voorstellen. Ook informatie m.b.t. consolidatie.
· Vlaams perspectief: project Wouter voor Vlaamse overheid?
· Integriteit: Data integriteitsbureau Vlaamse overheid. Annie heeft nog een vergadering gepland hieromtrent.
· Regulatory governance: Gebrek aan data m.b.t. RIA’s, niet langer beschikbaar. 
· Public procurement: PPS data van 2013. Wouter maakt iets op rond Tenders.
· Instituties: COBRA uit 2013. Lokale besturen: entiteiten in BBC-parameter (Geert).
· Open government: voorlopig nog niets gebeurd. Afstemmen met Joep, Frankie en Filip. Data rond openbaarheid van bestuur. Open data in E-gov awards. Beperkt cijfermateriaal beschikbaar, vooral narratief. 
· Digital government: Stijn en Joep volgen dit op. Zij hebben reeds een aantal contacten gehad binnen de Vlaamse overheid.
· [bookmark: _GoBack]Core government results: Geert en Steven ontwikkelen dit samen. Doctoraatsinformatie (Peter Oomsels) m.b.t. vertrouwen recycleren. Gemeentemonitor kan hier ook interessant zijn.
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